Bestuurslid
-HR-ervaring is een pre-

Utrechtse jongeren (16-30j.) die omzien naar
hun stadsgenoten: dat is waar Serve the City
Utrecht voor gaat. We doorbreken daarmee
eenzaamheid en gaan individualisering tegen.
Tegelijkertijd ontdekken jongeren waar ze goed
in zijn en kunnen ze hun talenten inzetten. Zo
doet Roos wekelijks de boodschappen voor
mevrouw Folkers en helpt Derk student Omar
op weg in de stad.

Op dit moment zijn we op zoek naar een nieuw
bestuurslid* die ook enthousiast wordt van
onze missie.

e wil graag een positieve impact maken in je
eigen stad vanuit een bestuurlijke rol

e vindt het leuk om mee te kijken en denken
met de koers en het beleid van de stichting

e hebt (bij voorkeur) ervaring met HR

e zetje 1,5 uur (gemiddeld) per week in

e Ambassadeurschap van de stichting

e Meedenken over de koers en het beleid van
de organisatie

e 5tot 6 keer per jaar een vergadering

e HRM voor de directeur van de stichting

e Vrij in te vullen taken naar eigen interesse
en kunde (bijv. communicatie,
organisatieontwikkeling of fondsenwerving)

e Een plek om je talenten en vaardigheden in
te zetten

e Een enthousiast team van medewerkers en
bestuursleden die samen Utrecht een stukje
mooier willen maken

e Een jaarlijks teamuitje met bestuursleden en
personeel

e Gelegenheid om ook vrijwilligersborrels,
workshops en events bij te wonen

*Het bestuur van onze stichting is onbezoldigd

We gaan eenzaamheid
tegen en doorbreken
individualisering. Dit
doen we door jongeren
als vrijwilliger in te zetten
voor stadsgenoten met
een hulpvraag. Zo helpen
we jongeren van
betekenis te zijn in
Utrecht!

Neem dan contact op met
Irene of Joélle en/of stuur
je CV en motivatie.

E-mail: info@stcutrecht.nl
Tel: 06-83319255
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https://www.linkedin.com/company/netwerk-serve-the-city-utrecht/
https://www.instagram.com/servethecityutrecht/
https://www.stcutrecht.nl/

